
DISPOSITIF EMPLOI DU CONJOINT
ATTIREZ ET 
RECRUTEZ !



CONTACTEZ GRANDANGOULÊME : 
CHRISTOPHE BORDIER 
AU 05 45 38 57 67
OU C.BORDIER@GRANDANGOULEME.FR
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 Pour faciliter la prise de décision 
d’un collaborateur lors d’une 
proposition de mobilité ou d’embauche 
vers notre territoire, GrandAngoulême 
propose d’intégrer dans le processus de 
recrutement une réponse à l’emploi du 
conjoint. 

POUR QUI ?
Pour les entreprises – TPE/PME- qui 
souhaitent recruter en exogène et qui 
rencontrent des difficultés, la problématique 
de l’emploi du conjoint intervenant comme 
un obstacle à la mobilité. 

ZOOM SUR 
L’ACCOMPAGNEMENT  
SUR-MESURE

Dans le cadre d’une 
expérimentation, GE16Emploi 
propose un accompagnement 
sur-mesure du conjoint : bilan de 
compétences, définition du projet 
professionnel, découverte du tissu 
économique, préparation aux 
entretiens, etc. 

COMMENT ?
•  L’accompagnement sur-mesure du 

conjoint par GE16Emploi ;
•  La mise en relation avec nos réseaux 

professionnels.

INTERESSÉ ? 

ATTIRER DE NOUVELLES COMPÉTENCES  
EST UN ENJEU MAJEUR POUR LES ENTREPRISES.


